


 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ 
 «ДЕТСКИЙ САД «БЕРЕЗКА»  С.КУНАШАК 

456730, Челябинская область, с. Кунашак, ул. Октябрьская, 13  
Тел. (35148) 2-00-93, berezka.mkdou.74@mail.ru 

 

 

П Р И К А З 

21.10.2026г.                                                                                                          № 33-У  

 
Об утверждении Регламента по 
обеспечению информационной 
безопасности при использовании 
технологий искусственного 
интеллекта 

 
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О 

персональных данных», Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 149-ФЗ «Об 

информации, информационных технологиях и о защите информации», 

Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 

Федеральным законом от 26 июля 2026 года № 243-ФЗ «О поддержке развития 

технологий искусственного интеллекта в Российской Федерации», Указом 

Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 года № 203 «О Стратегии 

развития информационного общества в Российской Федерации на 2017–2030 

годы», Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2019 года № 490 

«О развитии искусственного интеллекта в Российской Федерации» и утверждённой 

им Национальной стратегией развития искусственного интеллекта на период до 

2030 года, а также в целях обеспечения информационной безопасности при 

использовании технологий искусственного интеллекта в МКДОУ «Д/с «Березка» с. 

Кунашак: 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Утвердить Регламент по обеспечению информационной безопасности при 

использовании искусственного интеллекта; 

2. Внести изменения в должностные инструкции работников, включив в 

раздел «Обязанности» пункт о соблюдении требований Регламента, а в раздел 

«Ответственность» - пункт о дисциплинарной ответственности за его нарушение 

3. Ознакомить работников с утверждённым Регламентом под роспись; 

4. Назначить ответственных за техническую реализацию и контроль 

исполнения требований Регламента Кидралееву Д.М. – музыкального 

руководителя,  Ханнанову И.Б. – старшего воспитателя.. 
 

Заведующий Е.Ф.Халимова 

mailto:berezka.mkdou.74@mail.ru


    

Приложение № 1 

к постановлению Администрации 

Кунашакского муниципального округа 

от «25» сентября 2026 г. № 1696 

 

УТВЕРЖДЕН 

постановлением Администрации 

Кунашакского муниципального округа 

от «25» сентября 2026 г. № 1696 

 

Приказом заведующего  

МКДОУ «Д/с «Березка» с. Кунашак 

От 21.10.2026г. № 33-У 

 

 

Регламент обеспечения информационной безопасности  

при использовании искусственного интеллекта  

на автоматизированных рабочих местах и иных устройствах  

МКДОУ «Д/с «Березка» с. Кунашак 
 

 

I. Общие положения 

 

1. Настоящий регламент обеспечения информационной безопасности при 

использовании искусственного интеллекта на автоматизированных рабочих местах 

и иных устройствах (далее – Регламент) определяет принципы, общие условия и 

правила допустимого и безопасного использования в МКДОУ «Д/с «Березка» с. 

Кунашак (далее – Орган/Организация) на автоматизированных рабочих местах и 

иных устройствах больших языковых моделей и моделей генеративного 

искусственного интеллекта (далее – ИИ), а также материалов, созданных 

(сгенерированных) с использованием ИИ (текстов, аналитических справок, 

изображений, презентаций и т.д.) (далее – выходные данные ИИ). 

2. Целью настоящего Регламента является обеспечение баланса между 

внедрением современных технологий и сохранением конфиденциальности, 

целостности и доступности информации. 

3. В настоящем Регламенте используются термины и определения, 

установленные законодательством Российской Федерации и национальными 

стандартами в области информации, информационной безопасности и 

искусственного интеллекта. 

4. Действие настоящего Регламента распространяется на всех работников 

Органа/Организации, использующих и (или) планирующих использовать ИИ в 

рамках выполнения своей трудовой (служебной) деятельности в соответствии с 



кругом своих обязанностей, прав и ответственности, закрепленных в должностных 

регламентах (должностных инструкциях). 

 

II. Принципы использования ИИ 

 

5. Законность: 

– информация, обрабатываемая с помощью ИИ, должна физически 

храниться на серверах, размещенных исключительно на территории Российской 

Федерации и не передаваться на серверы иностранных компаний; 

– разрешено использовать ИИ исключительно с целью оптимизации 

рабочего процесса в рамках своих полномочий;  

– рекомендовано использовать только внедренные ИИ-решения, т.е. те, 

которые в установленном порядке введены в эксплуатацию и (или) допущены к 

использованию в Органе/Организации в соответствии с локальными актами, 

контрактами и иными документами и процедурами, принятыми в 

Органе/Организации, которые можно подтвердить документально, например: 

актом о внедрении, договором (контрактом) на закупку, соглашением о поставке, 

отчетами по использованию, а также иными документами, подтверждающими факт 

внедрения и эксплуатации. Важно: использование решений и сервисов ИИ от 

сторонних разработчиков, которые помогают решать рабочие, творческие и 

технические задачи в частном (индивидуальном) порядке (например, ChatGPT, 

YandexGPT и т.п.) не является внедрением ИИ в Органе/Организации и допустимо 

только в случае применения их для выполнения задач, не требующих соблюдения 

мер информационной безопасности; 

– запрещено использование ИИ для создания выходных данных ИИ, 

нарушающих законодательство Российской Федерации;  

– запрещено формировать запросы к ИИ по запрещенным тематикам 

(Приложение 1 к настоящему Регламенту); 

– запрещена обработка персональных данных и информации 

ограниченного доступа (государственная, служебная, иная охраняемая законом 

тайна) в информационных системах с использованием ИИ, не соответствующих 

требованиям информационной безопасности. 

6. Прозрачность: 

– работники Органа/Организации должны понимать, что они 

взаимодействуют с ИИ, а не с человеком; 

– работники Органа/Организации обязаны проверять точность и 

корректность выходных данных ИИ. 

7. Вспомогательная роль: 

– ИИ дополняет интеллектуальную деятельность человека и не может 

подменять её; 

– ИИ позволяет автоматизировать однотипные задачи; 

– запрещено использование ИИ для полного создания официальной 

документации (приказы, отчеты для вышестоящих органов и пр.). 



8. Копирайт и авторское право: 

– выходные данные ИИ не должны нарушать авторские и 

исключительные права третьих лиц. 

9. Недискриминация: 

– запрещается использование ИИ для принятия решений или оценки 

работников (контрагентов, клиентов и пр.) Органа/Организации, которые могут 

привести к дискриминации по признакам расы, национальности, пола, возраста, 

политических взглядов, религиозных убеждений или социального статуса; 

– работник Органа/Организации обязан критически оценивать выходные 

данные ИИ на предмет наличия предвзятости. 

 

III. Список разрешённых инструментов и сервисов 

 

10. Общие условия использования ИИ: 

10.1. Использование ИИ в трудовой (служебной) деятельности работников 

Органа/Организации допускается при условии соблюдения требований 

законодательства Российской Федерации, настоящего Регламента, а также 

локальных актов Органа/Организации.  

10.2. Применение ИИ осуществляется с учётом целей соответствующего вида 

деятельности и характера выполняемой работы, а также полномочий работника 

Органа/Организации. 

10.3. Допустимые формы использования ИИ в Органе/Организации 

устанавливаются настоящим Регламентом и подлежат применению во всех видах 

деятельности. 

10.4. Установленные настоящим Регламентом допустимые формы 

использования ИИ могут конкретизироваться работниками Органа/Организации в 

пределах их компетенции, при условии, что такая конкретизация не изменяет 

сущность указанных форм и не приводит к допущению форм использования, 

признанных настоящим Регламентом недопустимыми.  

10.5. В случае если условия использования ИИ в Органе/Организации не 

определены, использование ИИ допускается исключительно при соблюдении 

требований действующего законодательства Российской Федерации и настоящего 

Регламента и не должно приводить к подмене самостоятельной интеллектуальной 

деятельности работников Органа/Организации.  

11. Допустимые и условно допустимые формы использования ИИ:  

11.1. Использование ИИ в Органе/Организации допускается в той мере, в 

какой оно не приводит к утрате самостоятельного характера выполняемой работы 

и не подменяет интеллектуальную деятельность работников Органа/Организации.  

11.2. К допустимым формам использования ИИ в Органе/Организации 

относятся случаи, при которых ИИ используется в качестве вспомогательного 

инструмента, в том числе:  

– для поиска и систематизации информации;  

– для автоматизации рутинных задач; 



– для редактирования и стилистического улучшения текста без 

изменения его содержательной части;  

– для визуализации информации;  

– для выполнения технических операций, не связанных с 

формированием содержательной части результата работы.  

11.3. Использование ИИ при выполнении задач, связанных с анализом 

информации, переводом текстов, обработкой данных и подготовкой 

вспомогательных материалов, допускается при условии обязательной проверки 

полученных результатов, их критической оценки и самостоятельной доработки 

работниками Органа/Организации.  

  

 

IV. Разрешённые, условно разрешённые и запрещённые сценарии 

 

12. К разрешенным сценариям использования ИИ в Органе/Организации 

относится работа только с общедоступной информацией, например: 

– подготовка черновиков текстов, планов; 

– создание резюме открытых материалов; 

– подготовка шаблонов писем; 

– создание первичной структуры документов. 

13. Сценарии использования, при которых ИИ генерирует значимые данные, 

требуют участия сотрудника Органа/Организации для проверки результата и 

являются условно разрешёнными, например: 

– подготовка аналитических выводов; 

– подготовка расчётов; 

– создание юридически значимых формулировок; 

– создание документации для публичной коммуникации. 

14. Запрещенные сценарии использования ИИ в Органе/Организации: 

– создание контента, нарушающего законы Российской Федерации;  

– формирование запросов к ИИ по запрещенным тематикам 

(Приложение 1 к настоящему Регламенту). 

 

V. Ролевая модель и распределение ответственности  

при использовании ИИ 

 

15. Статус результатов работ по использованию ИИ в Органе/Организации: 

15.1. Использование ИИ в деятельности работников Органа/Организации 

носит исключительно вспомогательный (информационно-аналитический) 

характер. 

15.2. Выходные данные ИИ признаются в Органе/Организации 

исключительно рабочими материалами (черновиками). 



15.3. Использование ИИ не освобождает работника Органа/Организации от 

ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных 

обязанностей. 

15.4. Ответственность за достоверность, законность и последствия 

использования выходных данных ИИ несут работники и (или) должностные лица 

Органа/Организации, подписавшие и (или) утвердившие итоговые документы 

(материалы), подготовленные с использованием ИИ. 

16. Функциональные обязанности работника Органа/Организации при работе 

с ИИ: 

16.1. Функция исполнителя заключается в самостоятельном формировании 

текстовых запросов (промптов) к ИИ для автоматизации рутинных операций. 

16.2. Функция проверяющего заключается в постоянном непрерывном 

контроле (верификации) всех материалов, сгенерированных ИИ. Проверяющий 

обязан лично удостовериться в фактической точности данных, проверить 

корректность цитируемых нормативных правовых актов, иных правовых актов, 

актуальность статистической информации и отсутствие искажений 

(галлюцинаций) ИИ-модели.  

 

VI. Порядок проверки результата ИИ перед использованием 

 

17. Работник Органа/Организации, использующий ИИ, обязан осуществлять 

проверку полученных выходных данных ИИ на предмет их достоверности, 

корректности и соответствия поставленной задаче.  

18. Верификация выходных данных ИИ предполагает:  

1) сопоставление полученной информации с первоисточниками;  

2) проверку фактических данных;  

3) оценку логической обоснованности и непротиворечивости выводов.  

19. Использование выходных данных ИИ без их проверки в 

Органе/Организации не допускается и рассматривается как нарушение настоящего 

Регламента. 

 

VII. Заключительные положения 

 

20. Настоящий Регламент вступает в силу с момента его утверждения. 

21. Регламент подлежит пересмотру по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год. 



Приложение 1 

к типовому Регламенту по обеспечению 

информационной безопасности при использовании 

искусственного интеллекта на автоматизированных 

рабочих местах и иных устройствах 

 

 

Перечень запрещенных тематик  

при использовании искусственного интеллекта  

на автоматизированных рабочих местах и иных устройствах  

 

1) Незаконная или вредоносная деятельность. 

Запросы, связанные с преступлениями: мошенничество, кража, взлом, 

распространение вирусов, создание оружия и т.п.  

2) Экстремизм и ненависть. 

Любые высказывания, пропагандирующие нацизм, расизм, ксенофобию, 

религиозную или гендерную ненависть, а также призывы к насилию против групп 

людей. 

3) Порнография и сексуальная эксплуатация. 

Запрещены запросы, связанные с детской порнографией, сексуальной 

эксплуатацией, откровенными изображениями или описаниями сексуального 

характера. 

4) Насилие и жестокость.  

Описание или инструкции по причинению вреда людям или животным, 

включая суицид, самоповреждение, пытки и убийства. 

5) Финансовые и юридические консультации. 

Запрещено использование ИИ для подготовки заключений, рекомендаций и 

решений по финансовым, налоговым и юридически значимым вопросам без 

привлечения профильного специалиста. 

6) Кибербезопасность. 

Запрещено создание фальшивых писем (фишинговых рассылок), 

мошеннических схем, поддельных аккаунтов или попытках обмана других людей.  

Разработка вредоносного ПО: написание вирусов, троянов, эксплойтов, скриптов 

для шифрования данных. Запрещен хакинг и поиск уязвимостей: запросы на 

сканирование портов, взлом корпоративных или сторонних сайтов, баз данных и 

сетей. 

7) Конфиденциальная личная информация. 

Запрещен поиск персональных данных людей. 

8) Подделка документов. 

Запрещены запросы на создание или подделку удостоверений, дипломов, 

медицинских справок и других официальных бумаг. 

9) Злоупотребление веществами. 



Запрещено создание инструкций по изготовлению или употреблению 

наркотиков, алкоголя (особенно несовершеннолетним), токсичных веществ или 

психотропных препаратов. 

10) Нарушение законодательства Российской Федерации. 

Запрещено создание контента, нарушающего авторские права: генерация 

контента, напрямую копирующего чужие товарные знаки, запатентованный дизайн 

или защищенные тексты. Запрещено искать обходы регуляторных норм. 

 

Ознакомлен: 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 
 

 
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
АДМИНИСТРАЦИЯ КУНАШАКСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от «25» сентября 2026 г. № 1696____ 
 

Об утверждении типового 
Регламента по обеспечению 
информационной безопасности 
при использовании технологий 
искусственного интеллекта 

 
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О 

персональных данных», Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 149-ФЗ «Об 

информации, информационных технологиях и о защите информации», 

Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 

Федеральным законом от 26 июля 2026 года № 243-ФЗ «О поддержке развития 

технологий искусственного интеллекта в Российской Федерации», Указом 

Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 года № 203 «О Стратегии 

развития информационного общества в Российской Федерации на 2017–2030 

годы», Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2019 года № 490 

«О развитии искусственного интеллекта в Российской Федерации» и утверждённой 

им Национальной стратегией развития искусственного интеллекта на период до 

2030 года, а также в целях обеспечения информационной безопасности при 

использовании технологий искусственного интеллекта в Администрации 

Кунашакского муниципального округа и подведомственных организациях: 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Утвердить типовой Регламент по обеспечению информационной 

безопасности при использовании искусственного интеллекта на 

автоматизированных рабочих местах и иных устройствах (далее - типовой 

Регламент) (Приложение № 1 к настоящему постановлению). 

2. Типовой Регламент применяется в Администрации Кунашакского 

муниципального округа непосредственно с момента вступления в силу настоящего 

постановления. 

3. Руководителям подведомственных организаций Кунашакского 

муниципального округа (муниципальных казённых, бюджетных учреждений и 

муниципальных унитарных предприятий): 




